Gs DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE ETICA, INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA

DESIGNA RESPONSABLES DE CARGAR
INFORMACION MENSUAL A LA
PLATAFORMA DE TRANSPARENCIA
ACTIVA

RESOLUCION EXENTA N°: 362
SANTIAGO, 24-02-2025

VISTOS:

La Sentencia de Calificacion y Proclamacion de
Gobernadores Regionales Electos en Segunda Votacion del Tribunal Calificador de
Elecciones de 13 de diciembre de 2024 del Tribunal Calificador de Elecciones; las facultades
descritas en las letras h) y f) del articulo 24 del Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.175 de
2005 del Ministerio del Interior, Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, que
fij6 el texto refundido, coordinado, sistematizado y actualizado de la Ley N°19.175 Organica
Constitucional sobre Gobierno y Administracién Regional y sus modificaciones;; lo dispuesto
en los articulos 5y 31 del Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.653, del Ministerio de Secretaria
General de la Presidencia, que fijo el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado; lo
dispuesto en la Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica y su respectivo
Reglamento; lo dispuesto en la Resolucion N° 500 del 09 de diciembre del 2022, emitidas por
el Consejo para la Transparencia; lo dispuesto en la Resolucion Exenta N°2508 del 14 de
diciembre de 2022 que aprueba nueva estructura organica y funciones, y en la Resolucién
Exenta N°203 del 14 de marzo del 2022, que aprobd la ndmina de responsables para
completar las planillas que este Servicio debe mantener a disposiciéon del publico a través del
Portal de Transparencia, ambas del Gobierno de Santiago; las Resoluciones Exentas N° 06
y N° 07 de 2019, ambas de la Contraloria General de la Republica;

CONSIDERANDO:

1. Que, es obligacién de este Servicio dar a
conocer a la comunidad, a través del banner de Transparencia Activa,
www.gobiernosantiago.cl, toda aquella informacion a la cual la ley le otorga el caracter de
publica

2. Que, conforme a la Ley N° 20.285, su
Reglamento y a la Resoluciéon N° 500 del 09 de diciembre del 2022, emitidas por el Consejo
para la Transparencia, es necesario actualizar la ndmina de responsables de las planillas de
informacion.

3. Que, el Departamento de Etica, Integridad y
Transparencia del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago, de acuerdo a la Resolucién
Exenta N°2508 del 14 de diciembre de 2022, posee entre sus funciones administrar la
Plataforma de Transparencia Activa.
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4. Que, las Jefaturas del Gobierno Regional
Metropolitano de Santiago indicadas en la presente resolucién, seran responsables del
contenido de la informaciéon que se publica en los items y sub items sefalados, los cuales
deberan estar disponibles en el portal de transparencia, aprobados y listos para su publicacion
dentro de los 10 primeros dias habiles del mes.

5. Que, mediante la utilizacion del Portal de
Transparencia es necesario los siguientes roles de usuario: Generador, Revisor y Encargado
de T.A. (Transparencia Activa) que permiten generar, revisar y, finalmente, publicar la
informacién de Transparencia Activa:

RESUELVO:

1. APRUEBESE, a contar de la fecha de la
presente resolucion, la siguiente ndmina de responsables del Gobierno de Santiago para
completar la informaciéon de cada item y sub item, que este Servicio debe mantener a
disposicién del publico a través del banner Transparencia Activa, que se encuentra en la
pagina web: <https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/pdtta/-/ta/AB081>

item Sub item Revisor (Jefatura | o0 o dor
Responsable)
1. Actosy Actos y documentos Jefatura Departamento | Analista
documentos publicados en Diario Oficial de Gestiéon Documental
publicados en y Archivos
Diario Oficial
2. Potestadesy Marco Normativo Jefatura Departamento Analista
Marco Normativo Potestades, Competencias, Juridico
facultades, atribuciones y
tareas
3.Estructura Organigrama Jefatura Departamento | Analista
organica y de Tecnologias de la
facultades, Informacion
funciones y Jefatura Departamento | Analista
atribuciones de Gestién y Desarrollo
de Personas
Facultades, Funciones vy Jefatura Departamento | Analista
Atribuciones de sus unidades | de Modernizacion,
u 6rganos internos Planificacion
Estratégica y Control
de Gestion
Estructura organica de Jefatura Departamento | Analista
Transparencia y Proteccién | de Etica, Integridad y
de Datos Trasparencia
4. Personal y Personal de Planta Jefatura Departamento | Analista
remuneraciones Personal a Contrata de Gestion y Desarrollo
Personal sujeto al Codigo de | de Personas
Trabajo
Escala de Remuneraciones
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Informacion Estadistica sobre
Bonificaciones

Personas naturales Jefatura Departamento Analista
contratadas a honorarios de Finanzas
Autoridadades de eleccién
popular
5. Adquisicionesy | Sistemas de Compras Jefatura Departamento Analista
contrataciones Publicas (enlace) de Gestion de
Licitaciones Publicas y Abastecimiento
Privadas
Actas de Evaluacion de
Licitaciones y compras
publicas
Adquisicion no sometidas al Jefatura Departamento Analista
Sistema de Compras Publicas | de Finanzas
Jefatura Departamento Analista
de Gestién de
Abastecimiento
6. Transferencias | Transferencias reguladas por | Jefatura Departamento Analista
de fondos y aportes | Ley N°19.862 (enlace) de Finanzas
economicos Otras transferencias Jefatura Departamento Analista
entregados de Finanzas
7. Actosy Actos y resoluciones con Jefatura Departamento | Analista
resoluciones con efectos sobre terceros de Gestiéon Documental
efectos sobre y Archivos
terceros
8. Tramites ante el | Tramites en Chileatiende Jefatura Departamento | Analista
organismo (enlace) de Etica, Integridad y
Tramites ante el 6rgano Transparencia
9. Subsidiosy Subsidios y Beneficios Propios| Jefatura Departamento | Analista
beneficios Subidios y Beneficios como de Etica, Integridad y
intermediarios Transparencia
Némina de Beneficiarios
10. Mecanismos de | Consejo Consultivo - Departamento de | Analista
participacion CORESOC Planificacion Social y
ciudadana Actas de los mecanismos de | Estudios
participacion ciudadana
CORESOC
Mecanismos de Participacion
Ciudadana en ejecucion
Mecanismos de Participacion
Ciudadana
Norma General de
Participacién Ciudadana
11. Presupuesto Presupuesto asignado y Jefatura Departamento Analista
asignadoy su | modificaciones de Finanzas
ejecucion Ejecucion Presupuestaria Jefatura Departamento Analista
de Finanzas
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Gastos de Representacién, | Jefatura Departamento Analista
Protocolo y Ceremonial de Finanzas
Aportes realizados a
entidades internas o
dependientes
Gastos en avisaje y publicidad
Gasto en avisaje y publicidad —
desgloce de gastos
Vehiculos del organismo Jefatura Departamento Analista
de Servicios Generales
12. Auditorias al Auditorias Jefatura Unidad de Analista
ejercicio Control
presupuestario
y aclaraciones
13. Participacion Entidades en que tenga Jefatura Departamento | Analista
en otras participacion, representacion o| de Etica, Integridad y
entidades intervencion el organismo Transparencia
14. Antecedentes | Antecedentes preparatorios Jefatura Departamento | Analista
preparatorios de las normas juridicas de Etica, Integridad y
de normas generales que afecten a Transparencia
juridicas empresas de menor tamafo
generales que
afecten a
empresas de
menos tamafho
15. Lobby y gestién | Sujetos Pasivos de lobby o| Jefatura Departamento | Analista
de intereses gestion de intereses de Etica, Integridad y
particulares particulares (enlace) Transparencia
Registro de lobistasy
gestores deintereses
particulares (enlace)
Registro de Viajes (enlace)
Registro de Donativos (enlace)
Registro de Audiencias
(enlace)
Resolucién que establece
personal considerado como
sujeto pasivo de lobby
(enlace)
16. Declaracion de | Declaraciones de Interesesy | Jefatura Departamento | Analista
patrimonio e Patrimonio del Gobernador de Etica, Integridad y
intereses Ley Regional Transparencia
N°20.880 Declaraciones de Intereses y
Patrimonio del Consejo
Regional (enlace)
Sanciones por Sanciones por incumplimiento| Jefatura Departamento | Analista

incumplimiento
Ley de
Transparencia

a la Ley de Transparencia

de Etica, Integridad y
Transparencia
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Acceso a la indice de actos y documentos| Jefatura Departamento | Analista
Informacion calificados como secretos o de Etica, Integridad y
Publica reservados (Planilla) Transparencia
Respuestas a solicitudes de
informacion
Costos de Costos directos de Jefatura Departamento | Analista
Reproduccion reproduccién de la de Etica, Integridad y
informacion solicitada Transparencia
Registros Historicos | Registro Histérico (Abril de Jefatura Departamento | Analista
2009 - Julio de 2016) de Tecnologias de la
Informacion
Dificultades Dificultades técnicas Jefatura Departamento | Analista
Técnicas, de Etica, Integridad y
Visualizadores Transparencia
& Plug-ins Visualizadores & plug-ins Jefatura Departamento | Analista
de Tecnologias de la
Informacion
Transparencia Datos de contacto — Atencion | Jefatura Departamento | Analista
Proactiva Ciudadana de Etica, Integridad y
Transparencia
Cuenta Publica (enlace)
Estrategia Regional de Jefatura Departamento | Analista
Desarrollo 2024 - 2035 de Etica, Integridad y
(enlace) Transparencia
Proyectos Publico— Privados | Jefatura Division de Analista
(enlace) Presupuesto e
Inversion Regional
Corporacion Regional de Jefatura Departamento | Analista
Desarrollo (enlace) de Etica, Integridad y
Transparencia

2. DESIGNESE, a contar de la fecha de la
presente resolucion, del Gobierno Regional Metropolitano de Santiago, los tipos de usuario:

e Generador, al analista del Departamento responsable y a su respetivo suplente, a
cargo de subir la informacién a cada item y crear nuevas paginas en los primeros cinco
dias habiles del mes, a través del Portal de Transparencia vy, enviarlo al Revisor, con
la informacién del mes anterior. Con la finalidad de dar cumplimiento a la Ley
N°19.628 sobre proteccion de la vida privada, sera responsabilidad del Generador
censurar la informacién personal y/o sensible que se cargue en la Plataforma.

e Revisor, a la Jefatura del Departamento responsable y a su respectivo suplente, a
cargo de aprobar o rechazar la informacién cargada en los items, a través del Portal
de Transparencia Activa, en un plazo de dos dias habiles (plazo incluye subsanacién
de observaciones) y enviarla al Encargado T.A. a través de dicho Portal. Sera
responsabilidad de cada Jefatura informar al Departamento de Etica, Integridad y
Transparencia la designacion de los usuarios correspondientes al perfil de Generador
y su subrogancia.
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e Encargado T.A., ala Jefatura del Departamento de Etica, Integridad y Transparencia
y su respectivo subrogante, a cargo de publicar la informacién ya enviada y validada
por el Revisor, a través del Portal de Transparencia Activa, en un plazo de tres dias
habiles no pudiendo exceder su publicacion el décimo dia habil del mes en curso,
plazo que incluye la subsanacion de observaciones. Sera responsabilidad del
Departamento de Etica, Integridad y Transparencia coordinar la realizacién
capacitaciones a los usuarios, para el correcto uso de la Plataforma de Transparencia
Activa.

Si la informacién estuviera errbnea o con
observaciones, todo cambio o correccién no debe exceder los primeros 10 dias habiles del
mes en curso, sin perjuicio de las actualizaciones que pueden efectuarse durante el mes.

3. DEJESE SIN EFECTO la Resoluciéon Exenta
N°104 del 19 de enero de 2024, que aprobd la ndmina de responsables para completar las
planillas que este Gobierno Regional debe mantener a disposicion del publico a través del
Portal de Transparencia.

4. PUBLIQUESE en el sitio electrénico del
Gobierno Regional Metropolitano de Santiago, segun lo establecido en el articulo 7° de la Ley
N°20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica, las designaciones precedentes.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

Firmado

Manuel Gallardo Soto

Cargo : GOBERNADOR/A REGIONAL (S)
Serie : 666207871675350306

MRT/ICJ/JNS/MEN/ACP/llv
Distribucion:

—Gabinete

—Administracién Regional

—Departamento Juridico

—Unidad de Control

—Division de Administracion y Finanzas
—Departamento de Etica, Integridad y Transparencia
—Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas
—Departamento de Modernizacion, Planificacion Estratégica y Control de Gestion
—Departamento de Gestién Documental y Archivos
—Departamento de Tecnologias de la Informacién
—Departamento de Finanzas

—Departamento de Gestion de Abastecimiento
—Departamento de Servicios Generales

—Division Presupuesto e Inversion Regional
—Departamento de Presupuesto

—Division de Desarrollo Social y Humano
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—Oficina de Partes
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